
Níveis de Gestão

Superintendência: staff máximo na gestão do clube.

Gerências: gestão estratégcia ligada diretamente à Superintendência.

Coordenações ou lideranças: áreas ou processos específicos do clube.

Supervisões e outras áreas de atuação ou apoio às Coordenações e Gerências.

Organograma Geral

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Diretoria Execu�va

Presidência
(Diretores Presidente e Vice-Presidente)

Superintendência

Diretorias Execu�vas Diretorias Adjuntas Assessorias

Assessoria Interna 
Jurídica

Comissões de Diretoria
(CD, CAJ, CFO e CE)

Comissão Disciplinar
Comissão de Assuntos Jurídicos
Comissão de Formação Olímpica
Comissão de Empreendedorismo

Gerência de
Marke�ng e Negócios

Marke�ng

Comercial

Gerência Financeira

Financeiro

Contabilidade e Fiscal

Academia

Gerência de Esportes

Esportes de Raquete

Futebol

Formação Olímpica

Esportes Diversos

Ambulatório Médico

Gerência de Serviços
Administra�vos

TI

Secretaria

Suprimentos

Apoio à Presidência

Gerência de Gestão
de Pessoas

Departamento
Pessoal

Desenvolvimento
Humano e

Organizacional

SESMT

Operações de PDV

Operações
de Eventos

Estoque (Stewart)

Refeitório

Operações de
Cozinha (Produção)

Gerência de A&B Gerência
de Infraestrutura

Obras

Conservação
e Limpeza

Sede Social

Segurança e Portaria

Manutenção
Patrimonial

Controladoria

Compliance

Custos

Orçamento e
Planejamento

Cabeça de Prata

Estação Alegria

A�vidades
Femininas

A�vidades
da Juventude

Eventos Internos

Gerência de Eventos

Eventos Externos

A�vidades
Ar�s�co-Culturais

A�vidades Sociais

Nenhum dos cargos estatutários da Assembléia Paraense recebe
remunerações oriundas de verbas públicas.


